
 
 
 

15 Entwicklung eines Leitbildes 
 
 
 

Jede Gemeinde braucht einen inneren Kompass, um zu wissen, aus welchem Grund 

Gott die Gemeinde ins Leben gerufen hat und um mutig Schritte in die Zukunft gehen 

zu können.  

 

Ein Leitbild liefert dazu Antworten, indem Identität, Auftrag, Vision und Strategie der 

Gemeinde entwickelt werden.  

 

 Die Identität und der Auftrag müssen biblisch ergründet und festgehalten 

werden, damit jedem klar wird, welcher Gedanke Gott bewogen hat, 

Gemeinden ins Leben zu rufen. 

 

 Die Vision und Strategie befasst sich mit der individuellen Berufung vor Ort. 

Im Gespräch miteinander und mit Gott wollen wir danach fragen, was Gott mit 

Eurer Gemeinde erreichen möchte und wie wir dieses Ziel erreichen können. 

Dabei bringen sich alle in den Prozess ein und hinterlassen Spuren in dem 

Ergebnis.  

 

 

Auf diesem Weg entsteht eine gemeinsame Sicht für die eigene Gemeinde. 

Durch das gemeinsame Leitbild entsteht eine neu motivierte Gesamtausrichtung der 

Gemeindeglieder und eine stärkere Identifikation mit der Gemeinde. 


